Whiosek
o przyjecie dziecka do oddzialu przedszkolnego Szkoly Podstawowej

im. K. Makuszynskiego w Wiencu (1)

(proszg wypetni¢ czytelnie drukowanymi literami)

(adres do korespondencji w sprawach rekrutacji)

Pani Izabela Paczkowska-Mendasik
Dyrektor Szkoty Podstawowej
im. K. Makuszynskiego w Wiencu

I. Dane osobowe kandydata i rodzicéw/opiekunéw(2)

1 |Imi¢/imiona i nazwisko kandydata
2 |Data i miejsce urodzenia kandydata
PESEL kandydata
3 (w przypadku braku PESEL seri¢ i numer paszportu
lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc)
A Imiona i nazwiska rodzicéw/opiekunéw Matki
prawnych kandydata Ojca
Wojewddztwo:
Powiat:
Gmina:
5 Adres miejsca zamieszkania Kod pocziowy:
kandydata(3) _
Miejscowose:
Ulica:
Numer domu /numer mieszkania:
Wojewddztwo:
Powiat:
Adres miejsca zameldowania -
Gmina:
kandydata(3)
6 (podac jesli jest inny niz adres Kod pocztowy:
zamieszkania) Miejscowos¢:
Ulica:
Numer domu /numer mieszkania:
7 | Adres miejsca zamieszkania Wojewodztwo:




matki/opiekuna
(podac jesli jest inny niz adres
zamieszkania kandydata)

Powiat:

Gmina:

Kod pocztowy:

Miejscowos¢:

Ulica:

Numer domu /numer mieszkania:

Adres miejsca zamieszkania
ojca/opiekuna

(podac jesli jest inny niz adres
zamieszkania kandydata)

Wojewddztwo:

Powiat:

Gmina:

Kod pocztowy:

Miejscowosé:

Ulica:

Numer domu /numer mieszkania:

Adres poczty elektronicznej i numery
telefonéw rodzicow kandydata - o ile je

posiadaja

Telefon do kontaktu:
Matki
Adres poczty elektronicznej:
Telefon do kontaktu:
Ojca
Adres poczty elektronicznej:




I1. Informacja o ztozeniu wniosku o przyjecie kandydata do publicznych jednostek prowadzacych
wychowanie przedszkolne(4)

Jezeli wnioskodawca skorzystat z prawa skladania wniosku o przyjecie kandydata do wigcej niz jednej
publicznej jednostki, zobowigzany jest wpisa¢ nazwy i adresy przedszkola, oddzialu przedszkolnego przy szkole,

innej formy wychowania przedszkolnego w kolejnoéci od najbardziej do najmniej preferowanych(®)

1. Pierwszy wybor

adres przedszkola

III1. Informacja o spelnianiu kryteriéw okreslonych w ustawie z 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz.
U. 22021 r. poz. 1082) i zalgcznikach do wniosku potwierdzajacych ich spelnianie(G)

L.p. Kryterium Dokument potwierdzajacy spelnianie Tak
kryterium
1 | Wielodzietno$c rodziny Oswiadczenie(7) o wielodzietnosci rodziny
kandydata kandydata
2 |Niepelosprawnos¢ kandydata |Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego(8)
3 |Niepetosprawnosé Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
jednego z rodzicow kandydata |stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne(9)
4 | Niepelnosprawnos¢ Orzeczenia o niepetnosprawnosci lub o
obojga rodzicéw kandydata stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenia
réownowazne(10)
5 |Niepelosprawnos¢ Orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o
rodzenstwa kandydata stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rownowazne(11)
6 |Samotne wychowywanie Prawomocny wyrok sadu rodzinnego
kandydata w rodzinie(12) orzekajacy rozwod lub separacje lub akt
zgonu(13) oraz o$wiadczenie(14) o samotnym
wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie
Z jego rodzicem
7 | Objecie kandydata piecza Dokument poswiadczajacy objecie dziecka
zastepezg piecza zastepcza(19)

Do wniosku dolaczam dokumentv(lﬁ) potwierdzajace spelnianie kryterium wymienionego w pkt




1. Zgodnie z art. 131 ust. 4 ustawy z 14.12.2016 r. - Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082) - dalej u.p.o.,
spelnianie przez kandydata kryteriow okre§lonych przez organ prowadzacy jest potwierdzane dokumentami, a
mianowicie: dokumentacja przedszkola/oddziatu przedszkolnego w sprawach przyjecia dziecka do
przedszkola, jak rowniez potwierdzenie uczgszczania dziecka do przedszkola/oddziatu przedszkolnego;

2. Os$wiadczenie rodzica/ prawnego opiekuna o zatrudnieniu lub zaswiadczenie wydane przez pracodawce

o zatrudnieniu, zaswiadczenie o wykonywaniu pracy na podstawie umowy cywilnoprawnej, informacj¢
z Centralnej Ewidencji i Informacji Dziatalnosci Gospodarczej o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej lub
o$wiadczenie o prowadzeniu dziatalnosci gospodarstwa rolnego.

Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci:
~Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za zlozenie falszywego oSwiadczenia.”

Oswiadczenie wnioskodawcy

e Oswiadczam, ze podane we wniosku oraz zatgcznikach do wniosku dane sg zgodne z aktualnym stanem
faktycznym(18).

(data, miejscowos¢)

(czytelny podpis wnioskodawcy - rodzica kandydata)

IV. Informacja o spelnianiu kryteriow ustalonych przez organ prowadzacy - Uchwata Nr XV/109/2019 Rady
Miejski w BrzeSciu Kujawski z dnia 19 grudnia 2019r. w sprawie okreSlenia kryteriow rekrutacji do
przedszkola, oddzialu przedszkolnego i punktu przedszkolnego w szkolach podstawowych w placéwkach,

dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Brze$¢ Kujawski(17)

L.p. Kryterium Tak

1 [Dziecko pigecioletnie ubiegajace si¢ o przyjecie do
przedszkola - 20 pkt

2 |Dziecko juz uczgszczajace do przedszkola — 15 pkt

3 | Dziecko, ktérego oboje rodzice (opiekunowie
prawni) lub rodzic samotnie wychowujacy
pozostaja w stosunku pracy, wykonujg prace na
podstawie umowy cywilnoprawnej, prowadza
gospodarstwo rolne lub pozarolnicza dzialalno$¢
gospodarcza — 12 pkt

4 | Dziecko, ktorego rodzenstwo bedzie kontynuowato
edukacje przedszkolng — 8 pkt

5 [Dziecko, ktére bedzie korzysta¢ z pelnej oferty
przedszkola ( powyzej podstawy programowej) — 5
pkt

@) Zgodnie z art. 130 ust. 4 u.p.o., postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica kandydata.

) Zgodnie z art. 150 ust. 1 u.p.o., wniosek zawiera dane podane w pkt 1-5 tabeli, natomiast dane w pkt 6 podaje
sie, jesli takie §rodki komunikacji rodzice posiadaja. To oznacza, ze dane w pkt 1-5 nalezy poda¢ obowiazkowo,
natomiast podanie danych w pkt 6, nie jest obowigzkowe, ale bardzo potrzebne dla skutecznego komunikowania
si¢ z rodzicami w sprawie rekrutacji, a nastgpnie skutecznego sprawowania opieki nad dzieckiem.

©) Zgodnie z art. 131 ust. 1 u.p.o., do publicznego przedszkola lub innej formy wychowania przedszkolnego
przyjmuje si¢ kandydatéw zamieszkatych na obszarze danej gminy. Zgodnie z art. 25 ustawy z 23.04.1964 r. -
Kodeks cywilny (Dz. U. z 2020 r. poz. 1740 ), miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowos¢, w ktorej
osoba ta przebywa z zamiarem statego pobytu.

(4) Zgodnie z art. 156 ust. 1 u.p.o., wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola, innej formy wychowania
przedszkolnego oraz szkoty, moze by¢ zlozony do nie wiecej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli,



innych form wychowania przedszkolnego, albo szkot (oddzialy przedszkolne). Organ prowadzacy moze dopuscié
mozliwos¢ sktadania wniosku do wiecej niz trzech wybranych publicznych przedszkoli, publicznych innych form
wychowania przedszkolnego albo publicznych szkot.

®) Zgodnie z art. 150 ust. 1 pkt 5 u.p.o., wniosek zawiera wskazanie kolejnych wybranych publicznych
przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych przy szkotach podstawowych lub innych form wychowania przedszkolnego
w porzadku od najbardziej do najmniej preferowanych. To oznacza, ze wnioskodawca jest zobowigzany taka
informacje¢ podac.

(6) Zgodnie z art. 131 ust. 2 i 3 u.p.o., w przypadku wigkszej liczby kandydatéw spetniajagcych warunek
zamieszkania na obszarze danej gminy, niz wolnych miejsc w pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwagg kryteria wymienione w tabeli. Kazde z kryteriow ma jednakowa wartos¢.

(") Zgodnie z art. 150 ust. 6 u.p.o. oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
fatszywych zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci:
"Jestem Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie falszywego o§wiadczenia'. Klauzula ta zastepuje
pouczenie organu o odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych o§wiadczen.

(8) Wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos$¢ lub orzeczenie o niepetnosprawnos$ci lub o stopniu
niepetlnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z 27.08.1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepelnosprawnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 573).

®) W rozumieniu przepisbw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b
niepetnosprawnych.
(10) W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych.
(11) W rozumieniu przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu o0séb
niepetnosprawnych.
(12) Zgodnie z art. 4 pkt 43 u.p.o. definicja samotnego wychowywania dziecka oznacza wychowywanie dziecka

przez panng, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajacg w separacji orzeczonej prawomocnym wyrokiem sadu,
osobg rozwiedziong, chyba Ze osoba taka wychowuje wspolnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem.

(13) Oryginal, notarialnie po$wiadczona kopia albo urzedowo poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 ustawy
z 14.06.1960 r. - Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2021 r. poz. 735) odpis, wycigg z dokumentu
lub kopia poswiadczona za zgodno$¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

(14) Ogwiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspolnie z jego
rodzicem sktadane jest w kazdej sytuacji wymienionej jako definicja samotnego wychowywania dziecka (zob. pkt
8). Oswiadczenia sklada si¢ po rygorem odpowiedzialno$ci karne;.

(15) Zgodnie z ustawg z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2020 r. poz.
821).

(16) Zgodnie z art. 150 ust. 2 pkt 1 u.p.o. do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow.

(17) Zgodnie z art. 131 ust. 4 u.p.o., w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych w pierwszym etapie
postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu przedszkole nadal dysponuje wolnymi
miejscami, w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy, ktory okresla rowniez dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow. Jezeli na drugim etapie
postgpowania rekrutacyjnego jest brane pod uwage kryterium dochodu na osobg w rodzinie kandydata, spetnianie
tego kryterium jest potwierdzane o$wiadczeniem rodzica kandydata.

(18) Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych oswiadczen.
Zgodnie z art. 233 § 1 ustawy z 06.06.1997 r. - Kodeks karny (Dz. U. z 2021 r. poz. 2345) - kto, sktadajac zeznanie
majace shuzy¢ za dowod w postgpowaniu sagdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie
ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8.

(data i podpis dyrektora) e e

(podpis komisji rekrutacyjnej)



Zgodnie z art. 13 ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz.U.UE. z 2016 1., L 119, poz. 1) informujg, iz:

1.

10.

Administratorem Danych Osobowych jest Szkola Podstawowa im. K. Makuszynskiego
ul. Szkolna 1, 87-880 Wieniec reprezentowana przez Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. K. Makuszynskiego w Wiencu, tel. 54 252 68 93, e-mail: sekretariat@spwieniec.brzesckujawski.pl

Z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych (IOD) mozna si¢ skontaktowa¢ we wszystkich sprawach
dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem
danych tel. 54 234 51 78 , mailowo:dane.osobowe@brzesckujawski.pl .

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego/punktu przedszkolnego

Dane bgdg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lic ¢ RODO, w zw. ustawg z dnia 14 grudnia 2016r.-
Prawo o$wiatowe

Odbiorcami danych osobowych mogg zostaé: uprawnione podmioty i organy publiczne wymienione
w ustawach, podmioty wykonujace ushugi archiwizacyjne, podmioty $wiadczace ustugi informatyczne
w zakresie systemOw przetwarzajacych dane osobowe, ktorym Administrator jest zobowigzany Ilub
upowazniony udostepni¢ dane osobowe na podstawie powszechnie obowigzujacych przepisoOw prawa.

Dane nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.

Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wynikajagcy z art. 160 ustawy Prawo o$wiatowe,
z ktérego wynika, ze dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postegpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dluzej niz do konca okresu, w ktoérym
uczgszcza do przedszkola, za$ dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach
postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane w przedszkolu, przez okres roku, chyba zZe na
rozstrzygni¢cie dyrektora przedszkola zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postgpowanie
nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem

Posiada Pani/Pan prawo do zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, do ich
sprostowania, ograniczenia przetwarzania, jak rowniez przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi
do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, z siedziba
w Warszawie, przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych
osobowych narusza przepisy RODO.

Z powyzszych praw mozna skorzysta¢ poprzez kontakt pisemny, za pomoca poczty tradycyjnej na adres:
Szkota Podstawowa im. K. Makuszynskiego w Wiencu, ul. Szkolna 1 87-880 Wieniec lub mailowo:
dane.osobowe@brzesckujawski.pl.

Podanie danych osobowych Pana/Pani nie jest obowigzkowe, jednak jest warunkiem umozliwiajacym
ubieganie si¢ o przyjecie do przedszkola/oddzialu przedszkolnego/punktu przedszkolnego Iub
umozliwiajacym korzystanie z pierwszenstwa w przyjeciu na podstawie poszczegdlnych kryteriow naboru,
co oznacza, ze podanie danych zawartych we wniosku jest konieczne dla uczestniczenia w procesie
rekrutacji do przedszkola. natomiast podanie (w tym dotgczenie stosownych dokumentéw) danych
potwierdzajacych spetnianie poszczegoélnych kryteriow pierwszenstwa w rekrutacji jest konieczne, aby
moc korzystac z tych kryteriow.



